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TIOJIOREHHE

o HopsaKe paspAGOTR W YTECPAAEHIR PAGGHX TPOTPANM YIEGHLIX KYDCOB, BPEANETOD
Ay RAALOrD GIOTAETHOT0 OPUICOTPAIOBATEALHOT0 YIPEAIENNS
oty Kaenexas €pexIAH OBICOTPAIODATEILIIN LIKDID
Puibuo-CroBo1eK0r0 MyHIUUTAABHOrO pafiona PecnyBauku Taraperau

1. Ofume noaowenns

1.1, HacTosimee notoeie paspaGoTaHo b cooTnererams ¢ 3axorom «O6 oGpasosain PO» ot
29 exaps 2012r. Ni273-®3 1 Veranow MBOY «Basisi-Uykaenckas COLD.

1.2.Paouas TpOrPANG - HOpATHBH IOKYNEHT, COSIaNAL Ha OCHOBC NINCpIOft i
aBTOpCKOI TPOTPAA, G YHCTON el H 531t OGPASOBATEISHOTO YIPEIKICITS

13- PaGotis MpOTpANMA COCTARTACTCA YAHTEEN-TIPEANCTHUKON Ha TeKYwui yieGuui 1o 1
OGHOBIAETCR EHCTOO A OCHOBE CACAYIONUX AOKYMEHTOB:
 dezepamssii rocyaapeTmen i oGpasopaTeTbikli craitzapt HOO, 000
- (peAepaTb b KOMTIOHEHT FOCY TAPCTBCHHOFO CTAIEPTA OGULEro OGpAsOBAINK;
- MpiMepHEIe MPOTPANAbI 110 OTAETHHbIM YHCGHBIM PEINETaM OGILIEro 0GPAOBAHILA Hf ASTOPCKHE
POTPANAH K THHIAN YHCGHIKOR, NATCPHATH ABTOPEKOTO YEGHO-METOTIIECKOTO KOMTLIEKGA
(P OTyTCTBHH COOTBETCTBYIOIIX ABTOPEKIRX TIPOTPA. K JHHIH YHEGHIKOD);
peepatuatt W pOrHOHATLHSIL EpEwHN YHCGHIKOD, YTOCPAIEHIbIX,  PEKOMCHIORIMHEX
(ONYIEHHBIX) K HCMIOMBIOBARMIO B ©obpaoBaTeIbHOM NpoUecce;
~ obpasosarensiie nporpasys MBOY «Basicnst-Hyaescxas COLL;
 yucGsii nra MBOY «Bansiions-Uyxaneckas COIID.

11, TpeGoamits K COACPAANILIO I CTPYKTYpE paotcii nporpasyb
21, Crpyicrypa paboseit nPOTpAMM ARTACTCA GOpNOH MPOICTABTEHNAS YHEGHOFO MPEANCTA Kak
LenoCTHOM CHOTEN, OTPEKBIOLICH BHYTPCHHIOIO AOTHKY OpTAHIALIH YHEGHO-NETOTMICCKOTO MATEpHATE,
W BKIIOMACT B Ce0 CTCAYIOUIHC HICCHTH
1) murymsii et (puaoene 1;
. 2) noscmenshas samexa;
3)  KATCHIBPHO “TEMATHHECKOE TUIAHHPOBIIIE;
1) yeBio-METORHHECKoe OBECeHeNE, BITIOYRA IEKTPOMIINE HCTOUHHKH HHBOpNALAK.
5) TeKCT(pHMEpHSE) AIA TPOBEACHIA MOMEAYTOWIOH GTTECTAUAN (0. YueBHoNy mAany).
OleHoHBC MATEPHATS.
22 Ha Tiryabtion HCTE YKASHIBAOTER:
B
P PACCNOTPEITS, COTAACOBRHHR M YTBCPICHIA aGoseH MpOTpaNI;
 Hosnaste y4EGHOF MpeAMETa (Kypea), AR H3YHUA KOTOPOTO HATHCAIa MPOTpayAa;
- yxaaie Kiacea (NpALIETH), Ka KOTOPOT! H3YWACTR MPOTpaNNE;
AN, A, OTHCCTRO YWUHTEI - COCTABHTEAA PAGONEH IPOTPANALL;
- TO COCTARTEHHS MPOTPANMSL.
23.TloACHITe:bHAR JATHCKA BKTIOUACT:
- ChOROHMA © HOPMATHEHO-TIDABOBHIX JOKYMEHTAX M MIPOTPANMX, HA OCHOBAHIM KOTOPHX GOCTAICHA
pabovas nporpaNa;
= MECTO IPEAMCTA B YHEGHOM Tt
 ILIGHHpy€MBE PEYLTAT H3yCHA yseGHOTO TpeaNeTa 1 obyvenna 1o OTOC:
 conepaiie kypea ¢ TepeteN PI3ACA0R  TeM B cooTmeTerait W ¢ OK FOC, wai ¢ OrOC;
- bopMl OpraIGAILIH YHEGHOTO TPOLICEEa H KOHTPOS;
~ TpeGoBaIAR K YPOBIIO HOAFOTORKIH YHQUIMKCH 10 HTOFRM IYHEHIK TQHIIOTO MPEANETS;
~ KpHTepiH eI yHEGHOR AEATETHOCTH (MOTYT GHITh PACTIOTOACHM TIOGTE KATEHUPHO-TENATHIESKOTO
IRMpORAHA W e PASpACOTANS Kik OHO OTIETHHOE MPHTCHKEHHE KO BCENY MPEINETY H COXPAMNTCA B





· отдельной папке. Например, Приложение «Оценочные материалы к рабочим программам по русскому языку и литературе» );

· информация об используемом УМК, включая электронные источники информации (может быть расположена после календарно-тематического планирования);

2.4.Календарно-тематическое планирование (Приложение 2) включает в себя следующие разделы:

· наименование раздела программы и количество часов на раздел;

· номер урока (применяется сплошная нумерация уроков);

· темы отдельных уроков, расположенные в соответствии с логикой изучения учебного материала;

· количество часов, направленных на изучение темы;
- характеристика деятельности учащихся или виды учебной деятельности (на усмотрение учителя);

- планирумые результаты (по ФГОС);
· дата проведения (план/факт);

· примечание.

2.5.
Учитель может внести коррективы во все структурные элементы программы, добавив
разделы в учебно-тематическое планирование, с учетом особенностей учебного предмета и учащихся конкретного класса. В течение учебного года возможна корректировка планирования в зависимости от
уровня обучаемости и обученности класса, темпов прохождения программы, других
ситуаций, при условии прохождения тем в соответствии с государственным стандартом
образования.

2.6.В разделе «Учебно-методическое обеспечение» могут быть указаны учебная и методическая литература, нормативные и инструктивно-методические материалы, перечень необходимых для реализации программы учебно-методических пособий, дидактических материалов, которые будет использовать учитель для реализации целей, указанных в программе, оборудование и приборы, ЦОРы и ЭОРы.

III.     Рассмотрение и утверждение рабочей программы

3.1.Педагогический работник представляет рабочую программу на заседание школьного методического объединения учителей на предмет соответствия установленным требованиям в срок до 29 августа текущего года. Результат рассмотрения заносится в протокол методического объединения.

3.2.После рассмотрения на заседании методического объединения и согласования с заместителем директора по учебно-воспитательной работе программа рассматривается на заседании педагогического совета и утверждается директором школы. Утверждение рабочих учебных программ по учебным предметам осуществляется до начала учебного года (не позднее 31 августа текущего года).

3.4. Директор школы издает приказ об утверждении рабочих учебных программ. После утверждения руководителем образовательного учреждения рабочая программа становится нормативным документом, реализуемым в образовательном учреждении.

3.5.Один экземпляр утвержденных рабочих программ педагогический работник обязан сдать на бумажном и электронном носителе для хранения заместителю директора школы, курирующему данный предмет, второй экземпляр остается у учителя для осуществления учебного процесса. Электронный вариант рабочей программы размещается на сайте МБОУ «Балыклы-Чукаевская СОШ» не позднее 10 сентября текущего учебного года

2.6.
Рабочая программа хранится в течение одного (текущего) учебного года.

IV. Заключительные положения.

8.1.
Срок данного Положения не ограничен. Положение действует до принятия нового.

8.2.
Изменения в данное положение вносятся по решению директора соответствующим
приказом. Ходатайствовать об изменении данного положения имеют право заместитель
директора по учебно-воспитательной работе, педагогический совет, методический совет.

                                                      Приложение 1

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Балыклы-Чукаевская средняя общеобразовательная школа»

Рыбно-Слободского муниципального района РТ

«Рассомтрено»
«Согласовано»
«Утверждаю»

Руководитель ШМО
Заместитель директора по УВР
Директор

                                                                    МБОУ«Балыклы-Чукаевская СОШ»                  МБОУ «Балыклы-Чукаевская СОШ»
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подпись расшифровка
подпись      расшифровка                                     подпись   расшифровка

Протокол № _ от _____20_г.                                 от ______20__г
Приказ №___ о/д от ___20_г.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

по


(для 
 классов)

                          Учитель ,___________________

                          _____________ квалификационная категория

Рассмотрено на заседании

педагогического совета

протокол № __ от «___»августа 20___г

20__-20__ учебный год

                                                             Приложение 2

Календарно-тематическое планирование по__________________для 7-11 классов

	Наименование раздела программы и количество часов на раздел

	№/п
	Тема урока
	Кол-во
	Характеристика

 деятельности

учащихся или

виды учебной

деятельности (на

усмотрение учителя)
	Дата
	

	
	
	часов
	
	
	
	Примечание 

	
	
	
	
	по
	по
	

	
	
	
	
	плану
	факту
	

	
	
	
	
	
	
	


Календарно-тематическое планирование по
для 1-6 классов( по мере введения ФГОС)

	№
	Тема урока
	Кол-во часов


	Виды учебной

деятельности (на

усмотрение учителя)
	Планируемые результаты
	Дата
	Примечание

	
	
	
	
	личностные
	метапредметные
	предметные
	План
	Факт
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


